Liceul Teoretic ,lon Borcea” Procedura Formalizata Editia: |
Buhusgi
Proiectul privind Tnvatdmantul Nr. de ex.: 1
Secundar -Rose Revizia: 0
Resurse umane Nr. de ex.:. -
Secretariat Pagina 1 din 12
Cod: PO-RU-03 Exemplar nr.: 1

o

Liceut Teoretfc !o g Bur cea"

Buhu.sl
Nr Registry .., . 23 97

Ziua 2., Lona. X, .

\.3-_\.

Aprobat in Consiliul de Administy: am'\dm 7l ﬁ? 20/’
C‘f

PROCEDURA PRIVIND SELECTIA ECHIPEI DE IMPLEMENTARE A
PROIECTULUI PRIVIND INVATAMANTUL SECUNDAR -ROSE

VERIFICAT,
Prof. Elena Danieia MIHAI

ELABORAT, %
Prof. Liliana RA%ICI, coordonator grant

1 Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea i aprobarea editiei sau, dupa caz, a

reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Elemente privind
responsabilii/oper | Numele si prenumele | Functia Data | Semnitura
atiunea
1.1. | Elaborat Liliana RADOVICI coordonator grant A ':Qé) 9
5

|
i i
1.2. Verificat Elena Daniela MIHAI Responsabil 5‘0 O@ uMi

comisie ~
SCIM °Z° f 57 f |

1.3. | Aprobat Oana Maria ANDREI | Director ‘7}0 03 @{1}/
419,
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2 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii

Editia sau, dupi

Data de la care se

Componenta aplicd prevederile
caz, revizia In Modalitatea reviziei o
revizuiti editiei sau reviziei
cadrul ediiei
editiei
o Inlocuire responsabil
2.2. | Revizia | financiar Actualizare 01.10.2019

3 Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza edifia sau, dupi caz, revizia din cadrul

editiei procedurii operationale:

Seopul . ‘ . .
difuzirii lExemp Compartiment Functia Nume si Da;ta. | Semniitura
ar nr. prenume | primirii
3.1. | Aprobare | 1 Consiliul de Director Oana {10 @( ‘
Administratie Andrei 2019
3.2. | Verificare | 2 SCIM Responsabil Daniela
comisie Mihai Lo, ol "UA’?
3.3. | Informare | 3 Echipa proiect  esponsabil Roxana
| financiar Conalir {119 7249
3.4. | Informare | 4 Echipa proiect Coordonator | Liliana 40 %/é
grant Radovici | 2049
3.5. | Informare | 5 Echipa proiect | Responsabil | Alina (4. j%é
activitati Moga - 17 -
3.6. | Informare | 6 Echipa proiect Responsabil | loan ' _ o
activitati Andrei / /0.l '\\f
3.7 | Informare | 7 Echipa proiect | Responsabil | Mihai ! 1o
popularizare | Jigau 0. 907
3.8. | Arhivare ;8 Echipa proiect  [Responsabil Mirel { { 0 201'?
achizitii Caea )
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4 Scopul:
4.1. Prezenta procedurd are drept scop selectia membrilor echipei de implementare a

proiectului pentru Invatamantul Secundar - ROSE(runda a-11-a)

4.2. Proiectul a demarat la 02.10.2018 si se va incheia In data de 31.12.2022.
4.3. Procedura vizeazi selectia profesorilor implicati in proiect.
- In vederea derulirii activititilor de pregitire suplimentari pentru bacalawreat:
a doi profesori de limba si literatura roméan, doi profesori de matematic, un profesor de istorie.
N In vederea derulirii activitiatilor de recuperare pentru elevii cu dificuititi de
i‘nvﬁtaré doi préfesori de limba engleza si doi profesori de limba franceza si a trei profesori in
vederea deruldrii activititilor:

a) Let's Improve our English!- un profesor de limba engleza
b) ,.Franceza prin joc”- un profesor de limba franceza
¢) Aplicatiile fizice In viata de zi cu zi- un profesor de fizica

: - In vederea derulirii activititilor programe de sprijin: cate doi profesori pentru
activitatile: ‘

a) ,, Viitorul incepe in scoalid”

b): Adolescentii vor si fie ,,cool”

- Im vederea deruliirii activititilor extracurriculare:

a) ,Foaie adolescentini” - cate doi profesori

b) Participarea elevilor la concursuri scolare- cate doi profesori

c¢) Excursii tematice pentru evidentierea importantei scolii- cate trei profesori

d) Studii tematice in orizontul local prin excursii si drumetii ghidate- cate trei
profesori

S Domeniul de aplicare
5.1 Procedura se aplicé cadrelor didactice care predau la Liceul Teoretic ,,I, Borcea”

5.2. Procedura va fi publicati pe site-ul scolii.
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6. Documente de referinti
6.1. Ghidul aplicantului, schema de granturi pentru licee, varianta 2017;
6.2. Formularul de aplicatiec (Anexa 2 din Ghidul aplicantului);
6.3. Acord de grant Nr.569/SGL/Ri1 din 02.10.2018.

6.4. Ghidul de implementare, schema de granturi pentru licee, versiunea 2 — august 2017

7. Definitii, abrevieri si termeni utilizati
7.1 Definitii
7.2. Abrevieri

(1) ROSE = Proiectul privind invatdméntul secundar

7.3. Termeni utilizati

(1) Echipa de implementare — cadrele didactice care vor asigura derularea in bune conditii a
tuturor activitétilor propuse in proiect.
8 Descrierea procedurii:

8.1. Generalititi:

in baza Acordului de fmprumut nr. 8481-RO semnat la Washington, in 17 aprilie 2015, intre
Guvernul Romaéniei si Banca Internationald de Reconstructie si Dezvoltare (Banca Mondiald), in data de
14 octombrie 2015 a intrat in efectivitate Proiectul privind Invatamantul Secundar (ROSE), implementat
de cétre Ministerul Educatiei Nationale si Cercetérii Stiintifice (MEN), prin Unitatea de Management al
Proiectelor cu Finantare Externd (UMPFE). Proiectul ROSE a fost elaborat ludnd in considerare
principalul obiectiv strategic national al Roméniei de asigurare a unei piete a muncii incluzive si
eficiente prin educatie si formarea de competente. Proiectul ROSE face parte din Programul National al
MEN ,,Sprijin la bacalaureat, acces la facultate” si contribuie la strategia MEN de reducere a pardsirii
timpurii a scolii in invitimantul primar si secundar, la cresterea participarii la activitéfi de Invitare pe tot
parcursul vietii $i la imbunétatirea oportunititilor in invitimintul tertiar pentru populatia Roméniei.
Aceste eforturi vor fi sustinute financiar, Tn mod complementar, si din fondurile Uniunii Europene
aprobate pentru perioada 2014-2020. Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunatatirea
tranzitiei de la liceu la Invétdmantul tertiar si cresterea gradului de retentie in primul an universitar in
institutiile finantate in cadrul proiectului. Rezultatele asteptate ale ROSE sunt:
1) Reducerea ratei de abandon n clasele terminale din liceele sprijinite in proiect, de 1a valoarea
de referinti de 6,5% Ia tinta finali de 3,5%;
2) Reducerea, in scolile sprijinite in proiect, a procentului liceelor cu rate de abandon peste 7%, de
la valoarea de referinti de 23,1% la tinta finala de 10%;
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3) Cresterea ratei de absolvire in liceele sprijinite in proiect, de ia valoarea de referints de 86,9%
la tinta finald de 93%;

4) Cresterea ratei de promovare a examenului de bacaluareat in liceele sprijinite in proiect, de la
valoarea de referintii de 49,6% la tinta finali de 59%.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Etapele derulirii selectiei:

(1) Procedura va fi adusi la cunostinta cadrelor didactice, titulari sau suplinitori, respectind
procedurile de informare (Avizier, Consiliul Profesoral, Comisiile Metodice, site-ul scolii);

(2) Stabilirea Comisiei de selectie a membrilor echipei de implementare;

(3) Depunerea dosarului de candidaturi;

(4) Selectia participantilor;

(5) Afisarearezultatelor.

Componenta dosarului de candidatura:

- cerere adresatd directorului institutiei pentru inscrierea la procesut de selectie;

- scrisoare de intenfie;

- fisa personala, avand anexate copii xerox dupa documentele doveditoare — Anexal;

Criteriile selectiei:

(1) Selectia grupului fintda se va face cu respectarea principiului egalitatii de sanse si
nediscrimindrii si se va realiza fird deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate pe
criterti de ras#, nationalitate, etnie, limb4, religie, gen, vérstd sau orice alt asemenea-criterii
care pot conduce la acte de discriminare direct sau indirect. Lista cu cadrele didactice care
au fost selectate pentru a face parte din echipa de implementare va fi publicatd pe site-ul
scolit si la avizierul scolii.

(2) Se va acorda o pondere insemnati rezultatelor obtinute cu elevii la diferite concursuri

scolare, precum si la examenul de bacalaureat.

Criterii de eligibilitate:
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8.6.
(1

(1) Este angajat/angajatd in sistemul roménesc de invitamant;

(2) Este absolvent/absolventd a unei institutii de invatimant superior, cu examen de diploma;

(3) Este de accord cu utilizarea datelor personale furnizate in cadrul activitatilor din cadrul
proiectului— Anexa 1;

(4) Este de acord s& nu desfiigoare activitdiile din cadrul proiectului in timpul orelor de program
din norma de bazi — Anexa 2;

(5) Vaavea disponibilitate de a participa la toate activitatile din proiect pentru care a fost

selectat/selectatd — Anexa 3;

Comisia de selectie a membrilor echipei de implementare:
) Comisia are in componenta sa cinci membrii dupd cum urmeaza:

coordonator proiect
responsabil financiar
responsabil achizitii
responsabil activitati
responsabil activitati
responsabil popularizare

(2) Alegerea celor 3 cadre didactice se va face in cadrul Consiliului Profesoral;

(3) Dupd constituire, comisia se aproba de citre directorul institutiei gi se avizeazi de citre

8.7.

Consiliul de Administratie.

Pierderea calitiitii de membru al echipei deimplementare:

Calitatea de membru al echipei de implementare a proiectului (ROSE) se poate pierde in
urmdtoarele situatii:

(1) La solicitarea cadrului didactic;

(2) Prin decizia directorului, cu avizul Consiliului de Administratie, In urma analizei anuale a

activitatii, daca se constati c¢i un anumit membru nu si-a indeplinit obligatiile asumate.

Responsabilititi si raspunderi in derularea procedurii:
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a. Consiliul Profesoral:
- propune membrii echipei de implementare.
b. Directornl:
- aprobd componenta echipei de implementare;
- aproba componenta Comisiei de selectiec a membrilor echipei de implementare;
- - asigurd respectarea procedurii.
c. Consﬂlulde Adrﬁiniétratie:
- avizeazd Comisia de selectie a membrilor echipei de implementare;
- avizeazi echipa de implementare.
d. Echipa de proiect:
- elaboreazd procedura de selectie a echipei de implementare;
" - informeazi cadrele didactice asupra derulirii procedurii §i a criteriilor de selectie.
e. Comisia dé selecﬁe:
- informeaz si consiliazi cadrele didactice asupra criteriilor de selectie;
- analizeazi $i' evalueazd dosarele de candidaturi;
- alége fnembrii echipei de implementare in baza punctajelor obtinute.
f Coordonatorul de grant:
- asigurd réspectarea procedurii;
- coordoneazi procesul de selectie.
g. Responsabilul cu popularizarea:
- pafticipz"i la buna desfagurare a procesului de selectie;

- primegte i centralizeazi dosarele de candidatura.

10. Formulare/Anexe
ANEXA 1 - Criterii de selectie pentru cadrele didactice care doresc sé devind membru in
echipa de implementare a proiectului (ROSE);
ANEXA 2 - Declaratie pentru utilizarea datelor personale in cadrul proiectului ROSE;
ANEXA 3 - Declaratie ¢ nu va desfasura activitatile aferente proiectului in timpul orelor de
' 7
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program din norma de bazi,
ANEXA 4 - Declaratie de disponibilitate in vederea participérii la toate activititile din proiect

pentru care a fost selectat/sciectati.
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11, Cuprins
Numarul
componentei
in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale
Coperta
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiet sau,
dupd, caz, a reviziei In cadrul editiei procedurii operationale
2, Situatia editiilor §i a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
operationale
3. Lista cuprizénd persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi, caz,
revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4, Scopul procedurii operationale
5. Domeniul de aplicare a procedurii operationate
6. Documentele de referinta aplicabile activititii procedurale
7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala
8. Descrierea procedurii operationale
9. Responsabilititi si raspunderi in derularea activititii i
Anexe, Inregistriri, arhivari
11. Cuprins
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ANEXA 2
DECLARATIE
Subsemmnatul/a,........ccoceveinevnienince e s profesor 1a e

declar cd sunt de acord cu utilizarea datelor personale n proiectul ROSE,

Data, Semndtura,
ANEXA 3
DECLARATIE
Subsemnatul/a,.......cccoovvennerircinie e , Profesor 1a e
declar ca voi efectua activitiitile din proiectul ROSE 1n afara programului scolii.
Data, Semnétura,
ANEXA 4
DECLARATIE
Subsemnatul/a,.......ccovvvvveeeeri e e , Profesor la .o

declar pe propria raspundere ¢ sunt de acord si colaborez cu Echipa de management din cadrui
proiectului ROSE, in vederea raportérii activitifilor de pregétire suplimentari, conform Graficului
de activitéti ale proiectului, in limita termenului stabilit.

Data, Semnétura,



